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Genovese Gaetano Giuseppe 

11/10/1962 

II Fascia 

AZIENDA OSPEDALIERA S.PAOLO DI MILANO 

Responsabile - Bilancio e Risorse Finanziarie 

 

0281844552 

0281844444 

gaetano.genovese@ao-sanpaolo.it 

Lingua Livello Parlato Livello Scritto 

Inglese Fluente Fluente 

Laurea in Economia e Commercio 

- Diploma di Ragioniere e Perito Aziendale 

- Responsabile Sezione convenzioni nell’ambito della U.O. 
Convenzioni Prestazioni Spedalità; Membro del Gruppo di 
Lavoro Regionale per la Riorganizzazione del Servizio di 
Guardia Medica della Città di Milano. Collaboratore con il 
Servizio di Medicina di Base Regionale in concomitanza 
della stesura della nuova Convenzione Nazionale;Vice 
responsabile U.O. Trattamento Economico Personale 
Dipendente; membro del Gruppo di Lavoro sui Centri di 
Costo; membro del Gruppo di Lavoro sulla Metodologia 
Budget - ASL DELLA CITTA' DI MILANO 

 

 

- Università Bocconi Milano: Corso di Aggiornamento 
“Budget  e  Sistemi  di  Programmazione  e  Controllo  in 
Sanità”; Corso di Aggiornamento ”Misurazione delle Attività 
& Controllo di Gestione in Sanità”; Corso di aggiornamento 
manageriale “Sviluppare le competenze nei ruoli  di 
Direzione“;Corso di Aggiornamento ”gestione e valutazione 
della dinamica economica, patrimoniale e finanziaria delle 
aziende sanitarie”; Corso  di Aggiornamento “Le 
problematiche fiscali nelle ASL ed ospedaliere negli IRCCS 
e nelle ARPA; Corso di aggiornamento “Seminario di 
formazione sui dipartimenti per l’A.O San Paolo”Presso il 

 

INFORMAZIONI  PERSONALI 
 
 
 

Nome 

Data di nascita 

Qualifica 

Amministrazione 

Incarico attuale 

Numero telefonico 
dell’ufficio 

Fax dell’ufficio 

E-mail istituzionale 

 
 
 

TITOLI DI STUDIO E 

PROFESSIONALI  ED 

ESPERIENZE LAVORATIVE 

 
 
 

Titolo di studio 

Altri titoli di studio e 
professionali 

Esperienze professionali 
(incarichi ricoperti) 

Capacità linguistiche 

Capacità nell’uso delle 
tecnologie 

Altro (partecipazione a 
convegni e seminari, 

pubblicazioni, 
collaborazione a riviste, 

ecc., ed ogni altra 
informazione che il 

dirigente ritiene di dover 
pubblicare) 
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Club degli staff di gestione delle aziende sanitarie: 
L’organizzazione dipartimentale nelle strutture ospedaliere; 
Le forme innovative di  gestione dei    servizi; 
Sperimentazione pubblico  privato, project finance”; 
“Riorganizzazione dei servizi amministrativi; IREF: “I sistemi 
informativi contabili delle Aziende Sanitarie nell’attuale 
contesto normativo dei rapporti stato regioni” 



 

 

 
 

 


